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Anwesend: 19, später 20 stimmberechtigte Einzelmitglieder inklusive Vorstands der 
Region ZH & SH: Rita Habegger & Samuel Nussbaum (Co-Präsidium), Rita Carromeu, 
Gertraude Jenny und Amira Soltana 
Abwesend: Romina Beeli und Gabriela Meier 
Gäste: Stéphane Beuchat und Serafina Schelker von AvenirSocial Schweiz  
Protokoll: Rita Carromeu  
Moderation / Leitung: Bernhard von Bresinski und Samuel Nussbaum  
Zoom-Support: Francesca Fumasoli 
 
Traktandenliste:  
A Begrüssung und Mitteilungen  
B Rückblick 2020, Ausblick 2021 
C Statuarischer Teil  
1. Kontrolle der Stimmberechtigten und Wahl der Stimmenzähler*innen  

2. Bereinigung der Traktandenliste und Informationen  

3. Abnahme des Protokolls der Mitgliederversammlung vom 17.09.2020 

4. Jahresrechnung 2019, Budget 2020  

 a) Präsentation der Bilanz und Erfolgsrechnung 2020 

 b) Bericht der Revisionsstelle 2020 

 c) Präsentation des Budgets 2021 

 d) Abnahmen, Décharge erteilen  
5. Abnahme der Jahresberichte / Ressortberichte / Kommissionsberichte 2020 
6. Abschiede, Wahlen und Neueintritte 

 a) 4 Abschiede und Infos  

 b) Vorstand: Vorstellung 4 Neuwahlen und Ressortverantwortung  

7. AvenirSocial Schweiz: Bericht aus nationaler Sicht  
8. Verschiedenes  
D Schlusspalaver mit versandtem Apéro 
 
A. Begrüssung und Mitteilungen  
Die Mitgliederversammlung findet Pandemie bedingt zum ersten Mal online auf Zoom 
statt. Samuel Nussbaum eröffnet und begrüsst die Teilnehmenden als Co-Präsident 
von AvenirSocial Region Zürich & Schaffhausen sowie im Speziellen die Gäste von 
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AvenirSocial Schweiz. Die Rollen der Moderation und Zoom-Support werden erklärt. 
Zudem wird es am Schluss eine Schlusspalaver-Möglichkeit geben in Breakout-
Rooms. Angemeldet haben sich 29 Personen, davon 26 Stimmberechtigte. Mit einer 
Zählung wird noch etwas gewartet bis zum Punkt C. 
Rita Habegger begrüsst ebenfalls als Co-Präsidentin alle nochmals herzlich zur 
Mitgliederversammlung und würdigt Elisabeth Fischbacher zu Ehren ihres 40 Jahre 
Jubiläums als Mitglied im Berufsverband. Ein Blumenstrauss wurde versandt und im 
Verlaufe der Sitzung erhält Elisabeth Fischbacher diesen. 
 
B Rückblick 2020, Ausblick 2021 
Der Rückblick auf das Jahr 2020 fällt kürzer aus, da die Mitgliederversammlung erst im 
September stattfand. 
Geschäftsleiter, Bernhard von Bresinski würdigt den Elan im neuen Vorstand, das neu 
gewählte Co-Präsidium und die Festanstellung von Francesca Fumasoli als 
Sachbearbeiterin Administration, die gerade für ihn zur unentbehrlichen Unterstützung 
in der Geschäftsstelle wurde. Jedoch kamen auch kurz darauf Änderungen im 
Vorstand, da insgesamt vier Rücktritte bekannt wurden. Erfreulich in der kurzen Zeit 
waren auch die intensivierte Zusammenarbeit mit der ZHAW, der Neumitglieder-Apéro, 
das Einreichen der Beschwerde beim EGMR mit der UFS betreffend das neue Zürcher 
Sozialhilfegesetz, die Mitwirkung an der Kampagne zur Abstimmung «Nein zu 
Sozialdetektiven», die Vernehmlassungsantwort zur Verordnung zum Kinder- und 
Jugendheimgesetz sowie den Einstieg in das 100. Jahre Jubiläum zu 
Berufsverbandsarbeit und somit organisierter Soziale Arbeit. Und genau hier setzte Co-
Präsidentin, Rita Habegger mit dem Ausblick ins 2021 ein. Das Jubiläumsjahr wird im 
Mai 2021 mit der ZHAW an einer gemeinsamen Veranstaltung theoretisch fundiert 
gewürdigt und im September – wenn es die Pandemie Massnahmen erlauben – gross 
gefeiert! 
 
C Statuarischer Teil  
Der statuarische Teil wird vom Geschäftsleiter moderiert und geführt. 
 
1. Kontrolle der Stimmberechtigten und Wahl der Stimmenzähler*innen  

Da dieses Jahr die MV auf Zoom stattfindet, wird mittels Umfrage ermittelt wie viele 
stimmberechtigt sind und von Francesca Fumasoli als technischer Support kontrolliert. 

Die Umfrage ergibt folgende Grundlage: 

Anwesend: 23  
Stimmberechtigte: 19  
Einfaches Mehr (1/2 + 1): 10 
Statuarisches Mehr (2/3): 13  
 
Anmerkung: Aufgrund späterer Zuschaltung von Teilnehmenden ändert sich die Zahl 
von Stimmberechtigten später bei Traktandum 4 auf 20. 
 

2. Bereinigung der Traktandenliste und Informationen  

Es wurden keine Anträge bis zur Frist gestellt und die Traktandenliste wurde im Ablauf 
angepasst. Verschiedenes wurde zu Punkt 8 und da wird von einem Mitglied gleich die 
Frage gestellt, ob betreffend die Vernehmlassung zur Verordnung zum Kinder- und 
Jugendheimgesetz schon etwas Neues gibt. Auf diese Frage wird von Co-Präsidentin 
Rita Habegger kurz eingegangen, da der Prozess noch läuft und nichts Aktuelles 
mitgeteilt werden kann. Die Traktandenliste wird in der vorgeschlagenen neuen Form 
einstimmig angenommen.  

 

3. Abnahme des Protokolls der Mitgliederversammlung vom 17.09.2020 



 

Das Protokoll der MV 2019 wird angenommen. Herzlichen Dank an die Protokollantin. 
Anzahl Ja-Stimmen: 17  
Anzahl Nein-Stimmen: 0  
Anzahl Enthaltungen: 2  
 

4. Jahresrechnung 2019, Budget 2020 

Ressortverantwortliche, Gertraude Jenny präsentiert und beantwortet allfällige Fragen 
zur Bilanz, Erfolgsrechnung und zum Budget 2021. Alle Geschäfte werden von der MV 
angenommen. 

 

 a) Präsentation der Bilanz und Erfolgsrechnung 2020 

Anzahl Ja-Stimmen: 19  
Anzahl Nein-Stimmen: 0  
Anzahl Enthaltungen: 1  

  

b) Bericht der Revisionsstelle 2020 

Die Revisionsstelle hat die Jahresrechnung für gut befunden: «Bei unserer 
Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen 
müssten, dass die Jahresrechnung nicht Gesetz und Statuten entspricht.» 
 

Anzahl Ja-Stimmen: 19  

Anzahl Nein-Stimmen: 0  

Anzahl Enthaltungen: 1  
  

c) Präsentation des Budgets 2021 

Für dieses Jahr wird mit weniger Einnahmen gerechnet aufgrund des Ausstiegs 
von Mitgliedern per Ende 2020. 

 

Anzahl Ja-Stimmen: 19  

Anzahl Nein-Stimmen: 0  

Anzahl Enthaltungen: 1  
  

d) Abnahmen, Décharge erteilen  
Der Vorstand wird mit der Décharge der Versammlung entlastet. 
 
Anzahl Ja-Stimmen: 18 
Anzahl Nein-Stimmen: 0  
Anzahl Enthaltungen: 2  

  
5. Abnahme Jahresbericht 2020 
Tobias Roosen, Leiter Fachkommission Berufs- und Sozialpolitik (FaKo) präsentiert die 
Highlights der FaKo und ruft die Mitglieder auf sich der FaKo anzuschliessen und somit 
zum sozialpolitischen Mitmachen. 
Des Weiteren gibt es keine Fragen und der Jahresbericht wird einstimmig 
angenommen. 
 
Anzahl Ja-Stimmen: 20 
Anzahl Nein-Stimmen: 0  
Anzahl Enthaltungen: 0  
 
6. Abschiede, Wahlen und Neueintritte 



 

 a) 4 Abschiede  

 Bereits im Herbst, kurz nach der vergangenen Mitgliederversammlung sind Romina 
Beeli und Gabriela Meier ausgetreten. Heute wird der Austritt formal verabschiedet 
und gewürdigt. Dankeschön für euer Engagement und viel Erfolg in euren 
Abschlussarbeiten! 

Weiter haben Ende Jahr Gertraude Jenny und Rita Carromeu ihren Austritt per MV, 
also heute angekündigt. Das Co-Präsidium hält eine Laudatio für beide und ehrt 
das langjährige Engagement mit einem Blumenstrauss und wünscht beiden das 
beste in ihren persönlichen Lebensveränderungen! 

  

 b) Vorstand: Vorstellung 4 Neuwahlen 

Auf die Neuwahlen mit vier engagierten Frauen wird erfreulich hingeblickt. Die 
Bewerberinnen Anna-Béatrice Schmaltz, Lucrezia Bernetta, Mandy Abou Shoak 
und Selina Killer stellen sich kurz vor und werden anschliessend alle einzeln 
einstimmig in den Vorstand gewählt. 
Herzlichen Glückwunsch! 
 
Die Resultate: 
 
Anna-Béatrice Schmaltz   Lucrezia Bernetta 
Anzahl Ja-Stimmen: 20   Anzahl Ja-Stimmen: 20 
Anzahl Nein-Stimmen: 0    Anzahl Nein-Stimmen: 0  
Anzahl Enthaltungen: 0    Anzahl Enthaltungen: 0  
 
Mandy Abou Shoak   Selina Killer  
Anzahl Ja-Stimmen: 20   Anzahl Ja-Stimmen: 20 
Anzahl Nein-Stimmen: 0    Anzahl Nein-Stimmen: 0  
Anzahl Enthaltungen: 0   Anzahl Enthaltungen: 0 
 

7. AvenirSocial Schweiz: Bericht aus nationaler Sicht  
Stéphane Beuchat, Co-Geschäftsleiter national berichtet aus Gesamtverband Sicht 
was sich verändert hat und was sich ändern wird. Corona war gesamtschweizerisch 
bei AvenirSocial grosses Thema und liess erstaunlicherweise einen Mitgliederzuwachs 
zu! Es gibt eine neue Arbeitsgruppe zu Corona und Soziale Arbeit, eine Studie zu den 
Auswirkungen bzgl. Corona in der Sozialen Arbeit mit der FHNW zusammen wurde 
lanciert und die Ergebnisse werden Ende April publiziert. Ebenfalls neu sind der 
Podcast sowie die Arbeitsgruppe LGBTIQ*. Wer mehr wissen möchte, kann sich auf 
der Homepage einlesen oder am 7. Mai an der online Vollversammlung teilnehmen. 
Serafina Schelker, Co-Präsidentin national betont und würdigt AvenirSocial als 
moderne Organisation, die mit diversen Co-Leitungen total im Trend liegen und 
begrüsst diese Veränderung in der Region Zürich & Schaffhausen. Weiter macht ihr 
der Mitglieder Zuwachs Freude, da dies die Wichtigkeit des Berufsverbands 
widerspiegelt. Beide bedanken sich bei allen Freiwilligen in der Region Zürich & 
Schaffhausen. 
 
8. Verschiedenes  
Keine weiteren Wortmeldungen.  
 
D Schlusspalaver mit versandtem Apéro 
Mit der Post wurden Prosecco und Nüsse für den Online-Apéro in sogenannten 
Breakout-Rooms versendet. Es werden alle herzlich eingeladen dran zu bleiben und 
sich in verschiedenen virtuellen Räumen zu begegnen und auszutauschen. 
 



 

Wir bedanken uns bei allen Teilnehmenden und für diese erste spannende Erfahrung 
einer Online-Mitgliederversammlung, die zum ersten Mal um 30 Minuten kürzer ausfiel 
als geplant und wünschen allen gute Gesundheit! 
 
 
Die Geschäftsstelle  

Zürich, 22. April 2021 rc/ff 


