


Avenir Social, Region Zürich & Schaffhausen
Jahresrechnung 2021

AKTIVEN 31.12.2021 % 31.12.2020

1010 PC 80-16675-6 144’754.82 98.0% 105’580.55

1020 PC E-Depositenkonto -.- 71’991.86

1300 Transitorische Aktiven 1’925.00 1.3% 1’569.60

1500 Büromobiliar / Einrichtung 567.00 0.4% 630.00

1510 Computer / EDV 441.00 0.3% 630.00

TOTALSUMME  AKTIVEN 147’687.82 180’402.01

PASSIVEN 31.12.2021 % 31.12.2020

2300 Transitorische Passiven 12’819.15 8.7% 26’337.00

2600 Lohnrückstellungen 20’500.00 13.9% 20’500.00

2800 Vereinsvermögen 133’565.01 90.4% 134’390.26

Verlust -19’196.34 -13.0% -825.25

TOTALSUMME  PASSIVEN 147’687.82 180’402.01



Avenir Social, Region Zürich & Schaffhausen
Jahresrechnung 2021

AUFWAND 2021 % 2020

5000 Löhne 69’153.10 60.4% 51’410.68

5700 AHV, IV, EO, ALV, Familienzulagen 5’489.45 4.8% 4’204.09

5720 Berufliche Vorsorge - BVG 4’312.70 3.8% 3’580.70

5730 Personalversicherungen 583.00 0.5% 318.33

5880 übriger Personalaufwand 685.00 0.6% 85.95

6000 Raummiete Geschäftsstelle 6’300.00 5.5% 6’474.86

6010 Raumkosten Sitzungszimmer 1’357.50 1.2% 1’440.00

6120 URE EDV 684.82 0.6% 309.70

6500 Büromaterial 240.35 0.2% 633.84

6502 Abonnemente, Bücher, Zeitschriften 145.40 0.1% -.-

6503 Berufskodex 250.00 0.2% -.-

6510 Telefon, Internet 586.70 0.5% 522.70

6511 Porti 213.30 0.2% 680.70

6520 Mitgliedschaften Organe 1’075.00 0.9% 1’150.00

6525 Buchhaltung, Rechtskosten 2’801.30 2.4% 2’918.45

6530 Spenden 600.00 0.5% 500.00

6540 Spesen 7’514.55 6.6% 7’706.85

6541 Veranstaltungen / Projekte 1’286.10 1.1% 4’256.70

6542 Delegation an Veranstaltungen -.- 6’000.00

6543 Raummiete für Veranstaltungen 372.00 0.3% 715.00

6544 Grossveranstaltungen 7’358.32 6.4% -.-

6545 Mitgliederversammlung 967.15 0.8% 2’286.85

6560 Treuegeschenke 900.00 0.8% 2’193.10

6600 Oeffentlichkeitsarbeit 1’000.00 0.9% -.-

6610 Geschenke 159.80 0.1% -.-

6700 übriger Betriebsaufwand -.- 112.00

6800 Bankzinsen und -spesen 120.00 0.1% 120.00

6900 Abschreibungen 252.00 0.2% 340.00

TOTALSUMME  AUFWAND 114’407.54 97’960.50

ERTRAG 2021 % 2020

3000 Sektionsbeitrag 94’611.20 99.4% 96’182.00

3210 übrige Erträge -.- 25.25

3220 Ertrag Sitzungsgelder/ReferentInnen 600.00 0.6% 928.00

TOTALSUMME  ERTRAG 95’211.20 97’135.25

Verlust -19’196.34 -20.2% -825.25
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AvenirSocial, Sektion Zürich & Schaffhausen, Zürich

Anhang zur Jahresrechnung
in CHF

Allgemeine Angaben

Anzahl Mitarbeiter
Die Anzahl der Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt lag im Berichtsjahr sowie im Vorjahr unter 10.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Angewandte Bewertungsgrundsätze

Infolge der Rundung auf ganze Franken können die Gruppentotale von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemäss den Vorschriften des schweizerischen Gesetzes, insbesondere der 
Artikel über die kaufmännische Buchführung und Rechnungslegung des Obligationenrechts (Art. 957 bis 962) 
erstellt.
Die Rechnungslegung erfordert vom Vorstand Schätzungen und Beurteilungen, welche die Höhe der 
ausgewiesenen Vermögenswerte und Verbindlichkeiten sowie Eventualverbindlichkeiten im Zeitpunkt der 
Bilanzierung, aber auch Aufwendungen und Erträge in der Berichtsperiode beeinflussen könnten. Der Vorstand 
entscheidet dabei jeweils im eigenen Ermessen über die Ausnutzung der bestehenden gesetzlichen Bewertungs- 
und Bilanzierungsspielräume. Zum Wohle des Vereins können dabei im Rahmen des Vorsichtsprinzip 
Abschreibungen, Wertberichtigungen und Rückstellungen über das betriebswirtschaftlich benötigte Ausmass 
hinaus gebildet werden.
Der Vorstand wird an der Mitgliederversammlung im Mai 2022 den Antrag stellen, den Verein AvenirSocial Sektion 
Zürich & Schaffhausen per Ende 2022 aufzulösen. Die bisherigen Tätigkeiten würden als AvenirSocial-Region 
weitergeführt und das Vermögen AvenirSocial Schweiz übertragen. Da der Ausgang der Abstimmung ungewiss ist, 
wird der Jahresabschluss 2021 zu Fortführungswerten dargestellt.
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