
Arbeitsgesetz
für alle! NachTpikett

 = 
Arbeitszeit

Schluss 
mit langen

diensten ohne
Pausen!

Für gute 

ARbeitsbedingungen

IM HEIM!

PETITION:

jetzt petition
unterzeichnen!



Das bedeutet insbesondere:
die vollständige Anwendung aller arbeitsgesetzlicher
Bestimmungen auf das Personal – ohne Ausnahme!
verbindliche Vorgaben gemäss Arbeitsgesetz zur Einhaltung
von Pausenregelungen (inklusiv deren Bezahlung), zu
Ruhezeiten und zu maximalen Dienstlängen!
Anrechnung des Bereitschaftsdiensts vor Ort
(«Nachtpikett») als Arbeitszeit!
Entschädigung für kurzfristiges Einspringen: 25% Zuschlag
bei weniger als 72h vor Dienstbeginn, 50% Zuschlag bei
weniger als 48h!
einen fachlich begründeten Betreuungsschlüssel
(mindestens 1:3) unter aktiver Mitwirkung des Personals
bei der Planung und Umsetzung!

ZUR ONLINE -
petition

Wir fordern nachhaltige Verbesserungen der
Arbeitsbedingungen in der stationären Sozialpädagogik
in den Kantonen Basel-Stadt und Basel-Landschaft!


